,', Barn- och utbildningsnamnden
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SVENLJUNGA
KOMMUN

§ 128
Overgripande elevhilsoplan och
andamalsenliga lokaler for elevhalsa

Diarienummer: BUF-2023-228 007

Arende: PWCs granskning av elevhilsan i grundskolan

Beslut

Barn- och utbildningsnamnden antar forslaget till dvergripande elevhalsoplan.

Barn- och utbildningsnamnden ger forvaltningen i uppdrag att se dver elevhalsans
lokaler i samband med ny skolorganisation.

Sammanfattning

Pa uppdrag av fortroendevalda revisorer i Svenljunga kommun genomforde PwC en
granskning av elevhalsan i januari 2024. Granskningen visade pa att barn- och
utbildningsnamnden saknar en 6vergripande plan for elevhalsoarbete.
Granskningen visade ocksa pa att alla elevhalsans lokaler inte var andamalsenliga.

Forvaltningen fick i uppdrag av ndmnden den 14 maj 2024, § 60, att ta fram en
overgripande och langsiktig plan nar det galler uppféljining och analys av
elevhalsans arbete. Forvaltningen har tagit fram ett forslag pa en 6vergripande
elevhalsoplan.

Forvaltningen fick dven i uppdrag av ndmnden att ta fram kostnadsforslag for att
atgarda de lokaler som inte bedéms vara andamalsenliga.

Svenljunga Verksamhetslokaler AB har gjort en kostnadsbedémning Gver
andamalsenliga lokaler pa Sexdrega skola, Hillareds skola samt Landboskolan i
Svenljunga. Utgangslaget pa andamalsenliga lokaler &r samma som vid
nybyggnation och renovering av skolor i Hogvad och Kindaholm.

Ekonomi

Svenljunga Verksamhetslokaler AB gér beddmningen att det dr nast intill oméjligt i
nuldget att iordningstalla elevhalsolokaler pa berérda enheter.

Forslag pa atgard blir att hyra paviljonger och stélla utanfor befintliga
skolbyggnader till dess att man vet vad som kommer att handa med skolorna i
centralort och norra kommundelen. Kostnaden for sadana paviljonger ar cirka
40 000 kronor per manad.

Ordférandes och justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Svenljunga kommun

Paragraf Barn- och utbildningsndmnden
§128 2024-10-15

Beredning

Arendet har beretts i arbetsutskottet den 2 oktober 2024. Arbetsutskottet foreslar
att namnden fattar beslut i enlighet med forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2024-10-02, § 45

Tjansteutldtande — Overgripande elevhilsoplan och dndamalsenliga lokaler for
elevhalsa, 2024-09-27

Forslag - Overgripande elevhilsoplan

Barn- och utbildningsndmndens protokoll 2024-05-14, § 60

Foredragande

Arendet féredrogs av Helena Lundgren, Verksamhetschef for elevhélsa.

Beslutsgang

Ordférande, Ann Wallnedal (LPo), finner att det finns ett forslag till beslut,
arbetsutskottets forslag, och att namnden bifaller det.

Protokollsbilaga

Overgripande elevhéilsoplan

Beslutet expedieras till

Kommunstyrelsen (for kdinnedom)
Thomas Mellgvist, revisor - ordférande
Tommy Fock, barn och utbildningschef

Helena Lundgren, verksamhetschef elevhalsa

Ordférandes och justerares signaturer Utdragsbestyrkande
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Bilaga till Barn- och utbildningsnamndens sammantrade 2024-10-15, § 128
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KOMMUN
Overgripande elevhilsoplan
Beslutat av Barn- och utbildningsndmnden

Beslutandedatum
Ansvarig
Revideras

Foljas upp

2024-10-15§ 128
Verksamhetschef for elevhalsa
Vid behov
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Svenljunga kommun Overgripande plan fér elevhilsoarbete

Barn- och utbildningsnamnden 2024-10-15 § 128

Inledning

Alla barn och unga ska ha de basta forutsattningarna for en bra start i livet- god
halsa och utveckling, inkludering och delaktighet. Vi vet att fullfoljda studier
framjar allt detta. Alla barn ska ha mojlighet att fullfolja sina studier.

Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland - Vistra Gotalandsregionen

(vgregion.se)

Alla som arbetar i skolan har ett gemensamt ansvar fér sambandet mellan larande

och hélsa. Grunden for elevhalsoarbetet bérjar i klassrummen och i samarbetet
mellan larare, elevhalsa, elever och vardnadshavare.

Elevhalsa ar allas ansvar

Elevernas halsa har stor betydelse for deras larande, valbefinnande och mojlighet
att fungera i den sociala miljon. Omvant har barns och elevers larande stor
betydelse for hélsan. Det fraimjande och forbyggande arbetet med tillgdnglig
undervisning, relationellt ledarskap och elevhalsa ar allas ansvar. Det férebyggande
och halsofrdmjande arbetet ses som hela skolans gemensamma uppdrag. Det
forutsatter ett samordnat arbete mellan verksamhetens olika professioner.
Malsattningen ar gynnsamma miljoer som framjar barns och elevers larande,
utveckling och halsa.

Utbildningen for vara barn och elever ska vara likvardig och i uppdraget ingar det
att vara kompensatoriska. Att vara kompensatorisk innebar en stravan att uppvaga
skillnader i barns och elevers férutsattningar vilket bland annat beskrivs i Skollagen
(2010:800) 1 kapitlet § 4, samt i Huvudman och vardgivare - Kunskapsguiden.

Mal och verksamhetsidé

Ett av Svenljunga kommuns fullmaktigemal ar att ge barn och unga upp till 30 ar
forutsattningar for fortsatta studier, sysselsattning och arbete.

Barn- och utbildningsforvaltningens inriktning for att na detta mal ar att kraftsamla
for fullfoljda studier genom att sdkerstalla att kommunens elever ges en larande
progression genom hela utbildningen.
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Svenljunga kommuns forskolor, fritidshem och skolors verksamhetsidé ar att ge
vara barn och unga en framtidstro som bygger pa tillit och kunskaper. Vara
verksamheter baseras pa beprévad erfarenhet och vetenskaplig grund.

FRAMTIDSTRO

Barn och elever ar trygga och med
nyfikenhet och déppet sinne vagar de
mota det som &r nytt. g

—

; TWUT  KUNSKAPga Q

Barn och elever kanner tillit till sin egen
formaga, sitt varde och sina kunskaper. -

Vi har goda relationer och ett gott
bemdtande.

KUNSKAPER

= Aabarn cch alaves nie
sin fulls potential.

KUNSKAPER
Alla barn och elever ndr sin fulla

e dealjingase

potential.

En 6vergripande och langsiktig elevhalsoplan

En 6vergripande elevhalsoplan bygger pa barn- och utbildningsndmndens
langsiktiga mal med verksamheten. Planen verkar for ett salutogent
forhallningssatt och ska bidra till att sakerstélla elevers ratt till en likvardighet i
elevhalsoarbetet och skapa en samsyn kring vad elevhalsa ar och innebdr. Den
overgripande elevhilsoplanen skall ge stod at enheternas lokala elevhélsoarbete
och forvantas bidra till att utveckla en struktur for elevhélsoarbetet pa respektive
enhet. Planen ska ge stod i det systematiska kvalitetsarbetet som sker pa
skolenheten samt pa huvudmannaniva genom att den utgor en tydlig grund for
uppfoéljning och analys av elevhélsans arbete. Pa sikt kan planen och
uppfoljningarna dven bli ett bra underlag for barn- och utbildningsndmnden for att
fatta beslut om riktade atgéarder och prioriteringar.

Elevhélsans uppdrag

Fokus for elevhalsoarbetet &r sambandet mellan hélsa och larande. Elevhalsans arbete
ska framst vara forebyggande och halsoframjande. Elevernas utveckling mot
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Overgripande plan fér elevhilsoarbete

Barn- och utbildningsnamnden 2024-10-15 § 128

utbildningens mal ska stodjas och elevhalsans mal ar att skapa en sa positiv
ldarandesituation som mojligt fér eleverna.

En samlad elevhalsa ar viktig for att skapa forutsattningar for arbetssatt som
baseras pa samverkan mellan olika personalgrupper i skolan. Elevhalsans arbete
ska bedrivas pa individ-, grupp- och skolenhetsniva och ske i samverkan med larare
och 6vrig skolpersonal.

| elevhalsans mer individuellt inriktade arbete ingar att undanréja hinder for
larande, utveckling och halsa. Att uppmarksamma och pa uppdrag utreda orsaker
till inlarningsproblem. Det ingdr att bidra med de atgarder och den anpassning som
enskild elev ar i behov av.

De mer generellt riktade arbetsuppgifterna ror elevernas arbetsmiljo, skolans
vardegrund samt undervisning om livsstilsrelaterad ohélsa, jamstalldhet samt sex,
samtycke och relationer. Elevhélsan har ett ansvar for att bevaka och att skapa
goda och trygga uppvaxtvillkor.

Vid behov ska elevhalsan samverka med halso- och sjukvard och socialtjanst.
Skollagen (2010:800) 2 kapitlet § 25
Elevhédlsans uppdrag - Kunskapsguiden

Vad innebar ett hdlsoframjande arbete?

Halsoframjande arbete syftar till att starka eller bibehalla ménniskors
valbefinnande. Halsoframjande elevhalsoarbete innebar insatser som ger
forutsattningar for barns och elevers mojligheter till larande och utveckling.

For att skapa stodjande miljoer ar det viktigt att elevhalsan bidrar till skolans
vardegrundsarbete och arbetet mot krédnkande behandling, liksom utformning av
undervisningssituationer.

Framja halsa och férebygga ohdlsa - Kunskapsguiden

Vad innebar ett forebyggande arbete?

Forebyggande insatser handlar om att minska risken for ohalsa. Malet ar att minska
riskfaktorer och samtidigt starka skyddsfaktorer. | det forebyggande arbetet bidrar
elevhélsan med kartldggningar for att identifiera risker. Genom att ge kunskap om
miljofaktorer som kan leda till ohéalsa eller problem med att na utbildningens mal,
ar ocksa en utgdngspunkt i det férebyggande arbetet.

Framja hélsa och forebygga ohélsa - Kunskapsguiden
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Vad innebar ett atgardande arbete?

Atgirdande arbete innebar insatser for att hantera problem och situationer som
har uppstatt i en organisation, i en grupp eller hos en individ. Elevhalsan har ett
sarskilt ansvar nar det géller att utreda och kartlagga elevers svarigheter i
skolsituationen. Atgardande insatser ar till exempel arbetet som sker inom ramen
for ett sarskilt stod- och atgardsprogram. Elevhalsans bidrag till det atgardande
arbetet kan vara att medverka i insatser for barn och elever som ar i behov av
sarskilt stod genom kartlaggning, utredande och stdd vid upprattandet av
atgardsprogram samt vid andra stodinsatser.

Framja hélsa och forebygga ohélsa - Kunskapsguiden

Barn- och elevhalsans ansvarsfordelning och
organisation

Elevhalsoteam

| elevhalsoplanen anvands begreppet elevhalsoteam vid beskrivning av de
professioner som ingar i elevhdlsans verksamhetsomrade samt deras uppdrag i den
lokala verksamheten.

Malsattningen ar att elevhalsoteamen skall vara utplacerade pa lokal skolenhet i sa
stor utstrackning som méjligt. Tillgdngen till yrkesprofessioner och att alla lokaler
inte dr helt andamalsenliga gor att det skiljer sig at vad galler personalens placering
och tillganglighet.

Tillgang till elevhalsa

Enligt skollagen (2010:800) ska det for eleverna i forskoleklass, grundskola,
anpassade grundskolan, gymnasieskolan samt anpassade

gymnasieskolan finnas elevhalsa. For medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser ska det finnas tillgang till skolldkare, skolskoterska,
psykolog, kurator och specialpedagog eller speciallarare.

Utifran de lokala behoven och férutsattningarna avgér huvudmannen hur
skollagens krav pa tillgang till elevhélsa ska uppfyllas. Varje yrkeskategori maste
inte finnas anstalld pa varje skola, men huvudmannen maste organisera elevhalsan
sa att det finns tillgang till de olika yrkeskategorierna i den omfattning som behovs
for att eleverna ska fa det stod de behover. Elevhalsopersonal skall ocksa ha en
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adekvat utbildning.
Skollagen (2010:800) 2 kapitlet 25 § och proposition 2009/10:165.

Ansvarsfordelning

| Skollagen (2010:800) 2 kapitlet § 8 beskrivs ansvarsfordelning mellan huvudman,
skolchef samt de funktioner som leder och organiserar arbetet inom skolan. Detta
beskrivs dven i Socialstyrelsens och Skolverkets vagledning for elevhalsa.
Vagledning for elevhalsan - Kunskapsguiden

Huvudman

Barn- och utbildningsnamnden dr huvudman for forskola, grundskola, anpassad
grundskola, gymnasieskolans introduktionsprogram i Svenljunga och dess
elevhalsa. Huvudman ansvarar for att utbildningen genomfors enligt gallande
nationella styrdokument genom det systematiska kvalitetsarbetet. | ansvaret ingar
att fordela resurser och organisera verksamheten i relation till enheternas behov
samt vara vardgivare for elevhalsans medicinska insatser.

Skolchef

Huvudmannen ska utse en skolchef som ska bitrdda huvudmannen med att tillse
att de foreskrifter som galler fér utbildningen foljs i huvudmannens verksamhet
inom skolvasendet.

Verksamhetschef for elevhalsa

Elevhalsochefen leder och organiserar den medicinska och psykologiska
professionen, samt ansvarar for kompetens- och professionsutveckling géllande
elevhalsans skolskoterskor, skolkuratorer, skolldkare och skolpsykolog.
Regelbundna moten med respektive professionsgrupper ar en viktig forutsattning
for samordning. Tillsammans med ovriga verksamhetschefer och rektorer ansvarar
barn- och elevhalsochefen for det systematiska kvalitetsarbete som ar relaterat till
elevhalsan. For elevhalsans medicinska insats, EMI ska det av ndmnden finnas en
utsedd verksamhetschef i enlighet med Halso-och sjukvardslagen (2017:30) som
svarar for den halso-och sjukvard som utférs. Verksamhetschefen ansvarar for att
det finns skolskoterskor och skollakare med adekvat utbildning och att det finns
forutsattningar for att bedriva en god och saker héalso-och sjukvard. Vidare
ansvarar verksamhetschefen for att det bedrivs ett systematiskt kvalitet- och
patientsdkerhetsarbete.

8 (16)

Addo Sign ID-nummer: e7361569-ff05-4328-a5ca-78e91f9dae3a


https://kunskapsguiden.se/omraden-och-teman/barn-och-unga/vagledning-for-elevhalsa/

Svenljunga kommun Overgripande plan fér elevhilsoarbete

Barn- och utbildningsnamnden 2024-10-15 § 128

Verksamhetschef skola

Verksamhetschef skola leder och organiserar den pedagogiska professionen samt
ansvarar for kompetens och professionsutveckling for specialpedagoger,
specialldrare och 6vriga larare.

Tillsammans med 6vriga verksamhetschefer och rektorer ansvarar
verksamhetschef skola for det systematiska kvalitetsarbetet som éar relaterat till
elevhdlsan.

Verksamhetschef forskola

Verksamhetschef forskola leder och organiserar den pedagogiska professionen
samt ansvarar for kompetens och professionsutveckling for specialpedagoger och
ovrig personal pa forskolan.

Tillsammans med ovriga verksamhetschefer och rektorerna ansvarar
verksamhetschef forskola for det systematiska kvalitetsarbetet.

Rektor

Det ar rektor som har det 6vergripande ansvaret for elevhalsoarbetet pa sin enhet.
Rektor leder och organiserar det lokala elevhéalsoarbetet och beslutar om sin
enhets inre organisation. Rektor ansvarar for att férdela resurser inom enheten
efter barns och elevers olika forutsattningar och behov. Rektor har en viktig roll for
att mojliggora for larare att ta tillvara elevhélsans kompetenser i det dagliga
arbetet.

Larare

Lararen planerar och utvecklar undervisningen och formar den utifran barns och
elevers behov. Genom en tillganglig undervisning starks elevernas vilja att lara
liksom tilliten till den egna férmagan. | pedagogens uppdrag ingar att ta ansvar for
att i samverkan med kollegor och elevhalsa se till att undervisningen ar
stimulerande och stédjande hela vagen. Det ar det praktiska samarbetet mellan
olika professioner som skapar goda forutsattningar for larare och elev.

Forskolans specialpedagogiska insats

Specialpedagog i forskolan bidrar med kompetens i syfte att stodja arbetslag i att
skapa goda, inkluderande larmiljoer som framjar utveckling, larande och
delaktighet for varje barn. Det innebar att gora kartlaggningar i samarbete med
forskolans personal likasa analyser och bedémningar. Den specialpedagogiska
kompetensen har ett sarskilt ansvar i arbetet med handlingsplaner.
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Elevhalsans specialpedagogiska insats

Elevhalsans specialpedagogiska kompetens har ett sarskilt ansvar for att gora
undervisningen tillganglig for varje elev. Att folja upp, utvardera och tillsammans
med larare och 6vrig elevhdlsa. Att ta ansvar for att utveckla larmiljoer i relation till
elevers olika behov, ar en viktig del av uppdraget. Det innebér att goéra
kartlaggningar i samarbete med elevhalsans ovriga professioner likasa analyser och
beddmningar. Den specialpedagogiska kompetensen har ett sarskilt ansvar i
arbetet med atgardsprogram.

Elevhalsans psykosociala insats

| elevhalsans psykosociala insats ingar att tillfora psykosocial kompetens som ett
stdd i det pedagogiska arbetet och i den dvergripande planeringen av elevhélsans
arbete.

Elevhalsans psykologiska insats

Skolpsykologer foretrader det psykologiska perspektivet i larandemiljder.
Huvudfokus ar att halsa skapar forutsattningar for larande och larande skapar
forutsattningar for halsa. Skolpsykologens roll i elevhélsan ar att bidra till en bred
och 6kad férstaelse kring variationen av barns och ungas utveckling, resurser och
begransningar. | Svenljunga kommun ar skolpsykologens huvudsakliga uppdrag att
vid behov utreda elev fér annan skolform samt att handleda skolpersonal efter
dverenskommelse med rektor.

Elevhalsans medicinska insats

Elevhalsans medicinska insats, EMI, ar en egen verksamhetsgren inom den samlade
elevhalsan. Den utgors av skolskdterskor och skolldkare. Medarbetarna inom
elevhalsans medicinska insats bedriver hélso- och sjukvard nar de &r verksamma i
skolan och ska folja de lagar och regelverk som finns for halso- och sjukvard.
Eleverna ska erbjudas halsobesok enligt det medicinska basprogrammet. Utover
erbjudandet om hélsobestk erbjuder vi vaccination i enlighet med det svenska
barnvaccinationsprogrammet. Vid halsobesoken kan skolskdterskan tidigt
identifiera problem hos elever som kan innebara att de ar i behov av sarskilt stod
eller andra insatser. Elevhdlsans medicinska insats ska i samverkan med elever,
vardnadshavare och skolans 6vriga personal arbeta for att ge eleverna kunskap om
halsosamma levnadsvanor samt om faktorer som bidrar till hdlsa. Samverkan sker
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dven med externa aktorer sasom ungas psykiska héalsa, barn- och
ungdomspsykiatrin, barn- och ungdomsmedicin, barn- och ungdomshabiliteringen
och socialtjanst.

Fritidshemmet — ett komplement till skolan

| skollagen (2010:800) 14 kapitlet § 2 beskrivs fritidshemmet som komplement till
skolan. Utbildningen ska utga fran en helhetssyn pa eleven och elevens behov.
Fritidshemmet ska komplettera skolan, stimulera elevernas utveckling och larande
samt erbjuda dem en meningsfull fritid och rekreation. Fritidshemmet ska framja
allsidiga kontakter och social gemenskap. En bra rastverksamhet med meningsfulla
aktiviteter, trygga miljoer och vuxennarvaro forebygger utanférskap och mobbning
samt framjar bade fysisk och psykisk halsa. Elevhdlsoteamet och
fritidsverksamheten har stora mojligheter att fa till ett riktigt bra férebyggande
arbete.

Rutiner fér elevhalsoarbete inklusive plan for
arbete mot diskriminering och krankande
behandling

| rutinen for elevhdlsoarbete beskrivs dels de kommungemensamma rutinernai
Svenljunga kommun men ocksa en beskrivning av hur arbetet sker pa lokal
skolenhet och da framst med fokus p3;

o elevhéalsoteamets frimjande, férebyggande och atgardande arbete
e skolans arbete for att framja skolnarvaro och forebygga skolfranvaro
e skolans plan for arbetet mot diskriminering och krankande behandling

Pa Svenljunga kommuns medarbetarwebb finns en mangd dokument, mallar och
formular kopplade till de kommungemensamma rutinerna. Dessa rutiner géller alla
grundskolor i Svenljunga kommun. Rutinerna revideras arligen i mars och ansvaret for
detta har Kvalitets- och utvecklingsenheten samt verksamhetschefer.

Ansvaret for att implementera rutinerna har rektor, i samarbete med elevhalsoteam och
arbetslag pa respektive skola. En viktig uppgift for rektorerna ar att se till att dessa
rutiner anvands och att alla i verksamheten far vetskap om rutinerna och forstar hur
dessa ska anvandas. Da dessa rutiner skapar forutsattningar for att det framjande,
forebyggande och atgardande elevhilsoarbetet ska bli likvardigt i kommunen &r det en
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del av hela elevhalsoteamets uppdrag att tillsammans med rektor implementera dessa

pa skolorna.

Utover dessa rutiner har varje skola sina egna forutsattningar och behéver darfor

specificera nulage, behov och atgarder for att undanréja hinder och skapa miljéer som

framjar larande, utveckling och halsa. Denna lokala rutin revideras varje ar. Ansvarig ar

rektor, i samarbete med elevhdlsoteam och arbetslag pa skolan.

System som anvands fér dokumentation

| Svenljunga kommun anvander elevhalsan dokumentationssystemet PMO.
Leverantor av systemet ar CGM. | PMO finns patientjournal och
professionsakter samt en elevakt. Dokumentation kan ske bade pa elev, klass
och skolniva.

Millenium ar ett journalsystem som skapar informationsutbyte mellan
vardgivare som elevhilsa, socialtjanst, kommunal hélso- och sjukvard samt
regionens hélso- och sjukvard. Syftet ar att fa ett samlat IT-stod for
personcentrerad vard och omsorg for alla aldrar. Planerat startdatum for
Millenium i Sédra Alvsborg blir den 12/11-2024.

IT-stod for informationsutbyte mellan vardgivare - VastKom (vastkom.se)

Infomentor ar larplattformen for férskola och skola. Elevhalsans del i denna
dokumentation &r extra anpassningar, atgardsprogram och pedagogisk
utredning.

Draftlt - Krdnkande behandling Incident, ar systemet fér utredning av
trakasserier och krankande behandling.

Draftlt - Skolmiljo Incident, ar systemet for utredning av tillbud, olycksfall samt
riskobservationer.

E-arkiv, lasaret 2024/2025 planerar kommunerna for elektronisk arkivering av
journalsystemet PMO.

Nar det géller dokumentation ar féljande forbattringsomraden prioriterade inom i
elevhalsoarbetet |dsaret 2024/2025:

att forbattra struktur nar det géller elevhalsoteamens arbete

att hoja kunskapen vad som galler vid dokumentation i journalsystem
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Elevhalsan - en del av skolans systematiska
kvalitetsarbete

Elevhalsoarbetet har fortydligats i 1 kapitlet § 25 skollagen (2010:800) och det
innebar att det ar en del av skolans kvalitetsarbete och ska ske pa flera nivaer och i
samverkan med larare, 6vrig personal och vid behov med halso- och sjukvarden.

Rektor har ett stort ansvar for det systematiska kvalitetsarbetet i elevhalsoarbetet.
Det ar dock ett gemensamt arbete inom elevhalsan att utvdrdera, analysera och
folja upp elevhalsoarbetet. Utvecklingsarbetet tar sin utgdngspunkt bade inom
elevhélsans organisation samt mellan elevhéalsan och 6vrig personal pa
skolenheten.

Systematiskt kvalitetsarbete av elevhéalsoarbetet handlar om att hitta svaga lankar i
verksamheten, analysera dem, samt vidta lampliga atgarder och utvédrdera dessa
for att utrona ifall atgarderna haft dnskad effekt. Syftet ar att bade skapa battre
resultat och att 6ka likvardigheten inom kommunen.

Att kraftsamla for okad maluppfyllelse och fullféljda studier innebar att sakerstalla
att kommunens elever ges en larmiljé som ar behovsanpassad samt en tydlig
ldarande progression genom hela utbildningen.

Verksamheterna forvéntas arbeta férebyggande och framjande med en tillgdnglig
larmiljo. Arbetet innefattar elevernas motivation, delaktighet, trygghet och
studiero. | verksamheten finns det en forstaelse for hur larande och halsa paverkar
varandra och tar stod i vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet.

Det systematiska kvalitetsarbetet pa enhets- och huvudmannaniva ligger till grund
for forbattringsarbete genom hela utbildningen. Styrning och ledning av
verksamheten utgar fran en analys av verksamhetens resultat, styrkor och
utvecklings-omraden samt fran vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet.
Atgarder och fordelning av resurser sker utifran behov och forutsattningar som
framkommit av uppféljning och analys. Arbete med standiga forbattringar i
verksamheten sker kontinuerligt.
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Arlig uppfoljning

Elevhalsoarbetet ska foljas upp pa skolenhetsniva samt pa huvudmannaniva vid
regelbundna uppfoljningar enligt fastslaget arshjul for systematiskt kvalitetsarbete:
e deldrsrapport

e deldrsbokslut

e drsbokslut

e ienheternas och huvudmannens kvalitetsrapporter

e vid kvalitetsdialoger

e patientsdkerhetsberédttelsen

Beskrivning av det systematiska kvalitetsarbetet finns i Plan for systematiskt
kvalitetsarbete barn- och utbildningsndmnden.
Styrdokument (svenljunga.se)

Overgripande utvecklingsomraden

Under dren 2024 - 2026 och med start hdstterminen 2024 kommer barn- och
utbildningsforvaltningen att fokusera pa arbete kring bemétande, delaktighet och
ldsstrategier. | uppstarten ar verksamhetschef for skola samt kvalitets- och
utvecklingsenheten delaktiga i det systematiska kvalitetsarbetet pa de lokala
skolenheterna tillsammans med rektor, specialpedagoger med flera. Under hosten
planerar rektorer kring den lokala skolans behov och utvecklingsomraden. Ovrig
elevhalsopersonal deltar i kvalitetskonferenser tillsammans med rektorer vid ett
tillfalle per termin.

TSI, tidiga samordnade insatser

TSI kan ses som ett paraplybegrepp for strukturerad samverkan for tidigt och
forebyggande arbete. TSI dr ingen metod, utan en strukturerad samverkan som
bygger pa att verksamheterna har en gemensam struktur. Pa sa vis ska alla barn
och unga fa stdd och hjalp i tid, utifran sina och familjens behov.

Inom barn- och utbildningsforvaltningen pagar flera storre insatser som ingar
under TSI paraplyet.
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Tidiga och samordnade insatser for barn och unga - Skolverket
Tidiga och samordnade insatser (TSI) - Kunskapsguiden

Smabarnsteam Mark-Svenljunga

Genom tvarprofessionellt och tvdrsektoriellt samarbete mellan halso- och sjukvard
och kommunens férskolor genomféra gemensam kartlaggning och planering av
lampliga insatser pa réatt niva for sma barn, 0-5 ar, med misstanke om
utvecklingsrelaterade funktionsavvikelser.

Tidig upptackt, tidiga insatser - Public VardsamverkanVG

BUS, barn- och unga i Svenljunga

BUS, barn- och unga i Svenljunga ar en férvaltningsévergripande enhet mellan
barn- och utbildningsforvaltning och socialférvaltning. Inom BUS ryms
familjecentralens 6ppna forskola, den 6ppna ungdomsverksamheten “Ung i
Svenljunga” samt ESF-projektet Svung, Svenljungas unga. Samtliga enheter har
uppdraget att arbeta forebyggande och framjande med barn och unga fran 0-24
ar.

Under aren 2023 och 2024 har ekonomiskt stdd fran delregionala nédmnden sddra
bidragit till att starta en UngVux- liknande verksamhet och under hdsten 2024 finns
en UngVux- lots med uppgift att stotta ungdomar och vardnadshavare i kontakten
med varden och andra stédjande instanser.

Familjecentral och familjecentralens 6ppna foérskola

En familjecentral riktar sig till barn 0—6 ar, blivande foraldrar, fordldrar och andra
viktiga vuxna kring barnet. Pa familjecentralen arbetar flera olika verksamheter
tillsammans kring barnfamiljen sasom barnmorskemottagning, barnavardscentral,
Oppen forskola och forebyggande socialtjanst. Familjecentralen ar en
halsoframjande, tidigt forebyggande och stddjande verksamhet och métesplats.
Familjecentralens 6ppna forskola har en méngd olika aktiviteter. Flera av dessa ar
aktiviteter som uppmarksammats som behov i férskola och skola och darefter
anpassats for att bli en férebyggande och framjande insats till barn och familjer. Ett
exempel pa detta ar fokus pa spraket genom olika lassatsningar.

Féreningen for familjecentralers framjande
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Vilken myndighet har tillsyn éver elevhalsan?

Skolinspektionen har tillsyn dver vissa delar av elevhalsan och granskar att
huvudmannen féljer skollagens krav. Skolinspektionen kan granska tillgang till
elevhalsa, det systematiska kvalitetsarbetet och hur samverkan med 6vrig personal
fungerar. Inspektionen for vard och omsorg, IVO har tillsyn 6ver andra delar. IVO
granskar ocksa huvudman om denne &r vardgivare for elevhalsans medicinska
insats. De granskar det systematiska patientsdakerhetsarbetet och bedémer om
verksamheten bedriver en god och sadker vard.

Kunskapsguiden
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