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Verksamhetsplan for lokalt
folkhalsoarbete

Delregionala nimnden sédra (DRNS) har tagit 6ver de samverkansavtal som sodra
halso- och sjukvardsnamnden (HSNS) tecknade med varje kommun inom sitt
geografiska omrade. Samverkansavtal avseende lokalt folkhélsoarbete ar det avtal
som galler det lokala folkhalsoarbetet. Det innebar lokala systematiska och
malinriktade insatser for att forbattra befolkningens hélsa och att utjamna
skillnader i hilsa. Samverkansavtal avseende folkhalsotjanst ar det avtal som galler
tjansten som driver det lokala folkhédlsoarbetet. Avsikten med avtalen ar att
underlatta det tvarsektoriella samarbetet for att fa ett battre resursutnyttjande och
storre genomslagskraft.

En verksamhetsplan for det lokala folkhalsoarbetet tas fram arligen enligt
overenskommen mall. Verksamhetsplanen, med budget och planerade insatser,
sammanstalls av kommunens folkhilsostrateg i dialog med ansvarig
kontaktpersonen pa koncernkontoret, Vastra Gotalandsregionen.
Folkhalsostrategen ansvarar for att planen skickas via e-post till
delregional.namnd.sodra@vgregion.se med kopia till lars.paulsson@vgregion.se,
senast den 31 oktober. Planen blir giltig forst nar bAde kommunens ansvariga
styrelse/namnd och DRNS beslutat om planen.

Styrning och ledning

Kommunfullméktige har det 6vergripande ansvaret for folkhalsan. | Svenljunga
finns ett folkhalsorad som tilltrader fyra ganger per ar och har ett samordnande
ansvar for folkhalsoarbetet, dar politiken, forvaltningschefer, Folktandvarden,
Vardcentralen samt kommunala bostadsbolaget representeras tillsammans med
folkhélsostrategen. | folkhalsoradet sker en regelbunden dialog for att driva och
forankra folkhalsofragorna. Som en del av arbetet med Trygg och saker kommun
deltar &ven kommunpolisen i folkhalsoradet. Andra forum for att lyfta
folkhélsofragor ar kommunstyrelsen, kommunledningsgruppen och det finns
aven mojlighet for tilltréde till andra ndmnder. Kommunledningen &r styrgrupp
och kan besluta om stérre fragor som lyfts i folkhalsoradet. Vid mer omfattande
insatser kan folkhalsoradet utse arbetsgrupper.

Folkhalsostrategstjansten ar placerad pdA Kommunstyrelseforvaltningen
tillhérande Kommunstyrelsen vilket ger forutsattningar for ett dvergripande,
langsiktigt och strategiskt arbete. Det ger aven forutsattningar for samarbete Gver
forvaltningsgrénserna och en nérhet till politiken. Forvaltningscheferna har
utforaransvaret for folkhélsoarbetet i forvaltningarna, tillsammans med
folkhalsostrategen.
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For att framja och utveckla prioriterade gruppers inflytande och delaktighet finns
mojlighet fér kommunala verksamheter och féreningar att anséka om
folkhélsobidrag. Folkhalsoradet beslutar under hosten vilka insatser som beviljas
medel ur folkhalsobudget infor nastkommande ar.

Folkhélsostrategen ingar i ”Svenljungas ungas framtid” ledningsgrupp. Ett arbete
som sker i samverkan mellan flera forvaltningar och verksamheter dar syftet ar
att arbeta framjande och férebyggande foér barn och ungas livsvillkor, inflytande
och delaktighet. Det ar en viktig arena for att framja och utveckla prioriterade
gruppers hélsa.

Folkhilsostrategen ar ocksa en del av arbetet med
landsbygdsdialogen "Traffpunkt”, dar invanarna far mojlighet att lyfta vad de
tycker ar viktigt att kommunen arbetar med, exempelvis trygghetsframjande

atgarder. Namnderna planerar sin verksamhet under hosten infor kommande ar.

Niamndernas planer beslutas i december, parallellt med kommunens
folkhélsoarbete. Kommunfullmaktige beslutar om budget. Verksamhetsplanen
forankras och beslutas arligen i kommunstyrelsen.

Utgdngspunkter for samverkansavtal och
verksamhetsplan

Internationella och nationella styrande dokument anger riktningen for
folkhalsoarbetet medan regionala och lokala styrande dokument, tillsammans
med dialoger mellan kommunen och DRNS, utgor grunden for prioriteringar
och insatser inom samverkansavtalet.

Internationella och nationella styrande dokument som anger
riktningen for folkhélsoarbetet

e Det overgripande nationella folkhdlsomalet "att skapa samhdlleliga
forutsdttningar for en god och jamlik hdlsa i hela befolkningen och
sluta de paverkbara hdlsoklyftorna inom en generation”.

e FN:s Agenda 2030 med 17 Globala mélen for en ekonomiskt, socialt
och miljomassigt hallbar utveckling och agendans grundldggande
princip om att alla ska inkluderas och ingen lamnas utanfor.

Exempel pa regionala/lokala styrande dokument och uppdrag som
ligger till grund for prioriteringar och insatser

Regionala dokument

e Regionfullmaktiges budget

e Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021-2030.
Av sarskild relevans ar den langsiktiga prioriteringen 6kad inkludering
och kraftsamling fullféljda studier.
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Kommunala dokument

¢ Kommunens verksamhetsplan 2022-2024
e Plan for foraldrastod
¢ Reglemente for folkhilsoradet

¢ Riktlinje for okad rorelse i skolan
¢ Policy och handlingsplan for ANDT-forebyggande arbete

e Program for trygg och séker kommun

Okad jamlikhet i hdlsa en forutsittning for
hallbar utveckling

En okad jamlikhet i halsa ar en forutsattning for att uppna ett héllbart
samhaille. FN:s Agenda 2030 med 17 globala mél har en direkt koppling till en
jamlik halsa och en socialt, miljomassigt och ekonomiskt héllbar
samhillsutveckling. Fraimjande och férebyggande insatser for en god och
jamlik folkhalsa ar integrerade i malens alla delar. Malen forenar aven ett stort
antal etablerade principer och perspektiv centrala for folkhilsoarbetet, sa som
manskliga rattigheter, jamstalldhet, specifika gruppers villkor eller rattigheter
och enskilda sakfragor.

I det langre perspektivet har folkhilsoarbete som mal att sluta de paverkbara
halsoskillnaderna inom en generation. Det dr i linje med Agenda 2030 och
utgangspunkterna for att 6ka jamlikheten inom och mellan ldnder samt
sakerstalla att ingen lamnas utanfor.

Bestamningsfaktorer for halsa

For att uppna en god och jamlik hilsa kravs att manniskor ges likvardiga
villkor och forutsattningar. Dessa villkor och forutsiattningar bendmns ofta
som hilsans bestimningsfaktorer.

Hiélsans bestamningsfaktorer bestar av bade livsvillkor och levnadsvanor. I
modellen nedan markerar gul farg de samhalleliga forutsattningar som ar
avgorande for de individuella (gra) bestimningsfaktorerna for halsa.
Sambanden mellan hilsans bestamningsfaktorer och hilsan ar komplexa.
Politiska beslut paverkar invanarnas livsvillkor som i sin tur paverkar
invanarnas mgajlighet till hilsosamma levnadsvanor. Ojamlikhet i halsa skapas
nar olika grupper systematiskt har olika livsvillkor och levnadsvanor, vilket
resulterar i ojimlika mgjligheter till ett gott liv.
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Bild 2. ’Ostgotamodellen for jamlik hilsa — ett samspel mellan individ, miljo och
samhadalle”. Framtagen av Jolanda van Vliet och Margareta Kristenson, 2014,
baserad pa hdlsans bestimningsfaktorer av Dahlgren och Whitehead, 1991.

Halsolaget

Hiélsolaget syftar till att ge ett underlag som 6vergripande beskriver vilka
kommunens utmaningar inom folkhalsoomradet ar. Beskrivningen ger stod i
dialoger och vid val av prioriterade omraden, insatser, mélgrupper for att frimja
utvecklingen av en mer jamlik halsa.

Kommunala bakgrundsfakta

Se mer i dokumentet ” Hilsoldget bakgrundsfaktorer killor beskrivning insatser
2022”.

Svenljunga kommun hade 10 816 invanare den 31 december 2022, varav 48,4 %
kvinnor. 15,7% ar fodda utomlands (SCB, kommunen i siffror). Aldersmissigt ar
20,7 % under 18 ar, 28 % mellan 18-44 ar, 25,7 % mellan 45-64, 19,2 % mellan
65-79 ar och 6,5 % over 80 ar (Halsolaget). Medellivslangden ar 83,7 for kvinnor
och 80,4 ar for man vilket ligger i niva med genomsnittet i Vastra Gétaland
(Kolada jamforaren 2020). I Svenljunga bor 63% i tatort och 37% pa landsbygd.
(SCB, kommunen i siffror).
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Nar det géller utbildningsnivan sa har 15,7 % av kvinnorna och 27,1 % av
mannen forgymnasial utbildning, 51,7 % av kvinnorna och 52,8 % av mannen
har gymnasial utbildning och 31,2 % av kvinnorna och 18 % av mannen har
eftergymnasial utbildning (kommunfakta, folkhdlsomyndigheten). 85 % av
flickorna och 80 % av pojkarna som slutar nian har gymnasiebehorighet
(kommunfakta, folkhdlsomyndigheten).

I Svenljunga forvarvsarbetar 79,4 % av kvinnorna och 83,6 % av minnen i dldern
20-64 ar (SCB, kommunen i siffror). I juli 2023 var 4,5 % arbetslosa
(Arbetsformedlingen via VGR Statistik och analysportal). 14 % har ndgon gang
de senaste tolv manaderna haft svarigheter att betala 16pande utgifter for mat,
hyra, rakningar med mera. 20% saknar kontantmarginal vilket innebar att inte
kunna betala en oviantad utgift pa 12 000 kronor utan att 1ana eller be om hjalp
(Halsa pa lika villkor, VGR Halsolédget). 8,5 % av invanarna mellan 0-19 ar lever i
ekonomiskt utsatta hushall (Kolada jamforaren, 2021).

I Svenljunga rostade 84,6% i riksdagsvalet 2022 (SCB, kommunen i siffror).

Halsodata

Anvand halsodata som beskriver kommunens forhallande med fokus det som sticker
ut, ar vasentligt och som fangar kommunens folkhilsoutmaningar. "Halsoldget
bakgrundsfaktorer kallor beskrivning insatser 2022”.

Hilsodata Svenljunga  Jamfort med
kommun

Upplevd hilsa

Andel som 67,1 % Ligger bland de
upplever sig ha en lagsta i Sjuharad.
bra eller mycket

bra hilsa

(FHM, psykisk Bland de lagsta i
hilsa) 63 % 5

sjuhidrad (spann

- o,
Andelen mellan 51-72 %).

ungdomar som ar
nojda med sin
hilsa (CAN, VGR)
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Psykisk hiilsa
Suicid (per Kvinnor 27,6
100 000 inv) Min 21,9

(Kommunfakta,
FHM)

5.4 %

Overvigt att ta sitt
liv senaste aret
(Halsa pa lika
villkor, VGR)
53 %

Andel ungdomar

som 4r stressade

flera ganger i

veckan (CAN,

VGR).

Sociala

relationer

(ofrivillig

ensamhet) 27 %

Andel som
besviras av
ensambhet eller
isolering (Halsa pa
lika villkor, VGR)

Fetma
(overvikt)

Andel med

overvikt eller

fetma (Halsa pa 55 %
lika villkor, VGR).

Levnadsvanor

Andelen fysiskt 30 %
aktiva som anger

att de motionerar

minst en timme i
veckan(Halsolaget,

VGR) 24%

VGR:
Kvinnor 10,3

Man 21,7

Ligger bland de
hogsta i Sjuharad
(spann mellan
1,5.6.0 %)

Ligger hogst i
Sjuhérad (spann
mellan 42-53%).

Hogst i Sjuharad
(spann mellan
19-27 %)

Ligger i
jamforelse med
resterande
grannkommuner.

Lagst i Sjuhdrad

(spann pé 30-39
%).
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Andel som ater
frukt och gront
dagligen
(kommunfakta,
FHM).

8 %

13 %

Andel dagligrokare

Andel med
riskabla
alkoholvanor

Trygghet, tillit

Andel som under | 3:8%
senaste aret blivit

utsatta for fysiskt

vald (Halsa pa lika

villkor, VGR)

Andel som avstér, 0
ibland eller ofta, 29%
fran att ga ut

ensamma av

radsla for 6verfall,

ran eller annat

ofredande (Halsa

pa lika villkor,

VGR)

Meningsfull
fritid

Andel som
regelbundet deltar
i fritidsaktiviteter

som leds av vuxna
(CAN, VGR).

46 %

Bland de lagsta i
Sjuhirad (spann
pé 24-34,3 %)

Hogst i Sjuhirad
(spann pa 5-8 %)

Liggeri
jamforelse med
resterande

grannkommuner.

Hogst i Sjuhirad
(spann mellan
0;6_3,8 %)

Bland de hogsta i
Sjuhirad (spann
pa 20-33 %).

Liggeri
jamforelse med
resterande
grannkommuner.

Utmaningar och prioriteringar

Svenljunga kommuns statistik kopplat till Agenda 2030 visar pa en del utmaningar i
folkhélsoarbetet. Vi har under flera ar haft en lagre andel skolungdomar med
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gymnasiebehorighet. Vi ser ocksa att Svenljunga kommun har en 1ag andel, 26,4%,
som har en eftergymnasial utbildning. Vilket sammantaget kan ge langtgaende
effekter pa hélsan hos individen och péaverka samhallsutvecklingen.

Utifran arbetet med det tidiga livets villkor s tar vi ett samlat grepp kring att stodja
foraldrarna och att skapa en delaktighet hos vara barn och unga. Ungefar hilften av
vara ungdomar deltar inte i ndgon organiserad fritidsaktivitet, eller i en forening. Vi
maste darfor ocksa prioritera arbetet med att skapa en meningsfull fritid, och att
starka foreningslivet i kommunen. Vilket ar viktiga komponenter i arbetet med
fullfoljda studier.

Utmaningarna nir det giller folkhilsoarbetet ar bland annat ohdlsosamma
levnadsvanor, sa som fysisk aktivitet och alkoholvanor. I Svenljunga kommun ser vi
ocksa att det ar en mer tillditande syn niar det kommer till bade alkohol och tobak,
dar en av utmaningarna ar att na ut till virdnadshavarna.

Vi ser dven utmaningar i 6kad psykisk ohilsa, da allt fler uppger att de upplever sig
ensamma. Upplevelsen av ensamhet kan leda till ohalsa, bade pa kort och langre
sikt, likasa avsaknaden av tillit till andra. Personer som har en funktionsnedséttning
rapporterar oftare samre livsvillkor, saimre levnadsvanor och samre hilsa jamfort
med personer utan funktionsnedsittning.

Gemensamma prioriteringar utifran
hdlsolage och vardialog

e Grupper
o Barn och unga
o Aldre

o Personer med funktionsvariationer
e Omréden

o Overgripande strategiskt arbete

o Det tidiga livets villkor — att alla barn far en bra start i livet med goda
uppvaxtvillkor.

o Levnadsvanor — si som kost, fysisk aktivitet, alkohol, rokning och
droger.

o Kontroll, delaktighet och inflytande — bidra till att manniskor har
kontroll 6ver sitt eget liv samt inflytande och delaktighet i samhallet.

o Trygghetsskapande och brottsforebyggande arbete.
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Prioritering utifran vardialog, att arbeta med fullféljda studier dr nagot som
genomsyrar flertalet av insatserna i verksamhetsplan for folkhalsa 2024. Psykisk
hilsa ryms inom omradet Overgripande strategiskt arbete.



Gemensam budget for lokalt folkhdlsoarbete

Folkhilsoinsatserna ar 50/50-finansierade och respektive part avsitter 14
kronor/invanare. Folkhilsotjansten finansieras enligt separat avtal. Den
gemensamma folkhélsobudgeten gors i en Excelmall och skickas in tillsammans med
verksamhetsplanen.

Det ar i forsta hand de insatser som genomfors inom avtalet, med gemensamma
medel, som ska finnas med i verksamhetsplan och budget. Insatserna ska utga fran
utgangspunkterna for samverkansavtalet och verksamhetsplanen, hilsolaget och de
gemensamma prioriteringarna. Insatser som helt finansieras av kommunen, eller via
medel fran annan part, kan skrivas in i matrisen. Dessa insatser sirskiljs genom att
texten "Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens egna medel”
(eller annan part). skrivs lingst ner i rutan "Genomforande”. I budget skrivs dessa
medel in i kolumnen ”Ovrigt”.
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Folkhalsoinsatser

Har skrivs namnen pa de omraden kommunen kommer arbeta med, vilka insatserna

blir och f6r vilka malgrupper. Skriv under genomforande vad som ska goras, vad

som ska uppnas med insatsen, hur den ska genomforas och vilka parter/aktorer som

deltar i genomforandet. Insatserna foljs upp i avtalsuppfoljningen och kommunen
svarar pa vad insatsen har lett till, om insatsen genomfordes enligt plan, en
forklaring till eventuell avvikelse och hur insatsen genomforandes istillet, och vad
kommunen tar med sig i det fortsatta arbetet.

Omrade: Overgripande strategiskt arbete

Ideella foreningar
och organisationer

Insats/malgrupp | Genomforande
Suicidprevention Utbildningar for att h6ja kunskapen hos kommunanstillda
och kommuninvanare.
Kommunanstillda
Kommuninvanare | "Tillsammans for livet” - en aterkommande temadag med
Véardnadshavare forelasningar och aktiviteter for att uppméarksamma psykisk
ohilsa.
Samverkan med socialforvaltningen, barn och
utbildningsforvaltningen och ideella organisationer.
Véldsforebyggande | Utbildningar for att hgja kunskapen hos kommunanstillda
arbete och invanare i kommunen.
Anordna "En vecka fri fran vald” for att uppméarksamma och
Kommunanstéllda | hoja kunskapen hos kommuninvéanare.
Kommuninvénare
Samverkan med socialforvaltningen, barn och
utbildningsforvaltningen och ideella organisationer.
Stimulansmedel Stimulera ideella och kommunala verksamheter till
for folkhilsobidrag | overgripande folkhilsoinsatser via sokbara folkhédlsomedel.

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens
egna medel.

HBTQI &
normmedvetenhet

Fortsatt diplomering och utbildningar inom HBTQI for att
skapa ett forebyggande och frimjande arbetssatt samt
arbeta med normmedvetenhet. Samverkan med RFSL-
Sjuharad som utbildar.

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens
egna medel.

Omrade: Det tidiga livets villkor — att alla barn far en bra start i livet
med goda uppviaxtvillkor.

Insats/mélgrupp | Genomférande
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Foraldraskapsstod,
universella samt
riktade insatser.

Erbjuda lattillgangligt foraldrastod, for att hoja kunskap och
stotta foraldrar med mal att alla barn och unga ska fa en god
uppvaxt.

Samverka, finansiera och arrangera foreldsningar och
gruppverksamhet for bAde vardnadshavare samt barn och
unga.

Arbetet sker i samverkan med barn- och
utbildningsforvaltningen och socialforvaltningen.

Folkhalsobidrag till
kommunala
verksamheter
riktade mot barn
och
vardnadshavare.

Barn och
ungdomar

Barn i riskgrupper

Insatser ar sprakutveckling med fokus lasframjande.
Insatser, bade generella och riktade till ungdomar.

Aktorer ar folkhalsan, Ungdomsverksamhet, Familjecentral
samt LSS-verksamhet.

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens
egna medel.

Omrade: Levnadsvanor— sa som kost, fysisk aktivitet, alkohol,
rokning och droger.

Insats/malgrupp

Genomforande

ANDTS-
forebyggande
arbete.

Framst riktat mot
barn och unga.

Vardnadshavare

Insatser mot arskurs 7-9, dir av t.ex. en drogfri
skolavslutning, utifran resultatet av CAN-undersokning.

Insatser riktade mot mellanstadiet, framst arskurs 5 och 6
och vardnadshavare.

Deltar i Lansstyrelsens arbete mot langning.
Samverka med barn- och utbildningsforvaltning,
socialforvaltning och polisen

Fysisk aktivitet

Gora fysisk aktivitet mer lattillgangligt till kommunens
invanare. I den fysiska miljon samt moéjliggora fler
motesplatser som framjar fysisk aktivitet.

Arbetet sker i samverkan mellan folkhélsan,
samhallsbyggnadsforvaltningen, socialférvaltningen samt
barn och utbildningsforvaltningen.

Sports for you

Barn och unga i
skolalder.

Samarbeta och finansiera arbetet med Sports for you.

Foreningsutveckling for att fa fler barn och unga att vilja
foreningslivet och oka delaktigheten samt fysisk aktivitet.
Verksamhet bade dag- & kvillstid.
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Samverkan med RF SISU, foreningssamordnare och "Ung i
Svenljunga”.

Folkhilsobidrag for
kommunala
verksamheter,
frimjandet av
hilsosamma
levnadsvanor.

Barn och unga
LSS

Aldre

Framja hilsan genom olika aktiviteter, kunskapslyft och
fysisk aktivitet samt minska det sociala utanférskapet. En
viktig del for att minska ojamlikhet, starka livsvillkor och
levnadsvanor hos grupperna.

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens
egna medel

Omréde: Kontroll, delaktighet och inflytande — bidra till att
minniskor har kontroll 6ver sitt eget liv samt inflytande och
delaktighet i samhiillet.

Insats/malgrupp

Genomforande

Projekt - Oka
ungas inflytande &
delaktighet (20%
av tjanst)

20% av en tjanst som ska samordna arbetet, med
utgdngspunkt fran enheten Svenljunga ungas framtid.

Som en del i var satsning mot ungdomar i Svenljunga
kommun, ar att 6ka delaktigheten och inflytande hos den
malgruppen.

Vi kommer genomfora Lupp-enkiten hosten 2023, for att fa
en bild av hur vara ungdomar upplever sin livssituation
samt 6ka deras chanser for inflytande i deras hemkommun.
Under éret

Att jobba med delaktighet och inkludering &ar en
forutsattning att fa 6kad tillit till andra manniskor och
samhallet i stort.

Samverkan med folkhilsa, socialférvaltningen & barn och
utbildningsforvaltningen.

Ungas delaktighet
och inflytande

Anordna aktiviteter kopplade till resultatet av LUPP-
enkéten for att sprida resultat och anordna demokratiska
forum.

Samverkan med Ungdomsverksamheten, BUS (Barn och
unga Svenljunga).

Aldres hilsa,
halsoframjande
aktiviteter

For att mojliggora fler aktiviteter i syfte att minska den
sociala isoleringen. Anordna aktiviteter och foreldsningar i
samverkan med aktivitetssamordnaren, tillsammans med
studieforbund och foreningar.
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Fortsatt arbete med Seniorsport school i samverkan med RF
Sisu.

Samverkan med socialforvaltningen och
frivilligorganisationer.

Forelasningar med
Tema Livsviktigt

Invanare och

Forelasningar med olika aktuella teman som beror
hélsa/folkhilsa. Fokus pa en hdlsosam livsstil och goda
levnadsvanor.

Samverkan mellan kommun, region, svenska kyrkan och

kommunanstillda | studieférbund.

Folkhalsobidrag Framja och o0ka delaktigheten genom att testa nya
kommunala arbetsmetoder i skolan for att n gruppen ungdomar med
verksamheter, hog narvaro. Samt riktade gruppverksamheter.

framjandet av 6kad
kontroll,
delaktighet och
inflytande

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens
egna medel.

Omrade: Trygghetsskapande & Brottsforebyggande arbete

Insats/malgrupp | Genomforande

Trygg och sidker Effektiv samordning for trygghet (EST). Lagesbild och

kommun analys kring trygghet och vilka atgidrder som behovs.

Hela befolkningen | Aktorer ar samtliga forvaltningar, polisen, bostadsbolag och
framledes naringslivet.
Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens
egna medel.

Grannsamverkan Stimulansbidrag for trygghetsfrimjande insatser.
Grannsamverkans arsmote.

Hela befolkningen | Aktorer ar folkhilsan, polisen och civilsamhallet.

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens
egna medel.

Ovrigt
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