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Verksamhetsplan for lokalt
folkhalsoarbete

Delregionala namnden sodra (DRNS) har tva samverkansavtal med varje kommun
inom sitt geografiska omrade avseende folkhilsa. Ett avtal giller folkhélsoarbete.
Med folkhalsoarbete menas lokala systematiska och malinriktade insatser for att
forbattra befolkningens hilsa och att utjamna skillnader i hélsa. Ett annat
samverkansavtal giller tjansten som driver det lokala folkhalsoarbetet. Avsikten
med avtalen ar att underlétta det tvirsektoriella samarbetet for att fa ett battre
resursutnyttjande och storre genomslagskraft.

En verksamhetsplan for det lokala folkhélsoarbetet tas fram arligen enligt
overenskommen mall. Verksamhetsplanen, med budget och planerade insatser,
sammanstills av kommunens folkhilsostrateg i dialog med ansvarig
kontaktpersonen pa koncernkontoret, Vastra Gotalandsregionen.
Folkhalsostrategen ansvarar for att planen skickas via e-post till
delregional.namnd.sodra@vgregion.se med kopia till lars.paulsson@vgregion.se,
senast den 31 oktober. Planen blir giltig forst nar baAde kommunens ansvariga
styrelse/namnd och DRNS beslutat om planen.

Styrning och ledning

Kommunfullmiktige har det 6vergripande ansvaret for folkhalsan. I Svenljunga
finns ett folkhalsorad som tilltrader fyra géanger per ar och har ett samordnande
ansvar for folkhalsoarbetet, dar politiken, forvaltningschefer, Folktandvarden,
Vardcentralen samt kommunala bostadsbolaget representeras tillsammans med
folkhalsostrategen. I folkhilsoradet sker en regelbunden dialog for att driva och
forankra folkhilsofragorna. Som en del av arbetet med Trygg och siker kommun
deltar &ven kommunpolisen i folkhilsoraddet. Andra forum for att lyfta
folkhilsofragor ar kommunstyrelsen, kommunledningsgruppen och det finns dven
mojlighet for tilltrade till andra nimnder. Kommunledningen ar styrgrupp och kan
besluta om storre fragor som lyfts i folkhélsoradet. Vid mer omfattande insatser kan
folkhilsoradet utse arbetsgrupper.

Folkhilsostrategstjansten ar placerad pa Kommunstyrelseforvaltningen tillhorande
Kommunstyrelsen vilket ger forutsiattningar for ett 6vergripande, 1angsiktigt och
strategiskt arbete. Det ger aven forutsattningar for samarbete 6ver
forvaltningsgranserna och en nirhet till politiken. Forvaltningscheferna har
utforaransvaret for folkhalsoarbetet i forvaltningarna, tillsammans med
folkhalsostrategen.
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Namnderna planerar sin verksamhet under hosten infor kommande ar.
Niamndernas planer beslutas i december, parallellt med kommunens
folkhélsoarbete. Kommunfullmaktige beslutar om budget. Verksamhetsplanen
forankras och beslutas arligen i kommunstyrelsen.

For att framja och utveckla prioriterade gruppers inflytande och delaktighet finns
mojlighet for kommunala verksamheter och foreningar att anséka om
folkhalsobidrag. Folkhalsoradet beslutar under hosten vilka insatser som beviljas
medel ur folkhilsobudget infor nastkommande ar.

Folkhilsostrategen ingér i “Barn och unga Svenljunga” styrgrupp. Ett arbete som
sker i samverkan mellan flera forvaltningar och verksamheter dar syftet ar att arbeta
framjande och forebyggande for barn och ungas livsvillkor, inflytande och
delaktighet. Det ar en viktig arena for att framja och utveckla prioriterade gruppers
halsa.

Folkhalsostrategen ar ocksa en del av arbetet med att utveckla metoder for
inflytande och delaktighet. Dels genom dialoger, men ocksa hitta nya sitt att fa
invanarna att bli mer delaktiga i olika processer. Nimnderna planerar sin
verksamhet under hosten infor kommande ar. Namndernas planer beslutas i
december, parallellt med kommunens folkhalsoarbete. Kommunfullméaktige beslutar
om budget. Verksamhetsplanen forankras och beslutas arligen i kommunstyrelsen.

Utgdngspunkter for samverkansavtal och
verksamhetsplan

Internationella och nationella styrande dokument anger riktningen for
folkhilsoarbetet medan regionala och lokala styrande dokument, tillsammans
med dialoger mellan kommunen och DRNS, utgor grunden for prioriteringar
och insatser inom samverkansavtalet.

Internationella och nationella styrande dokument som anger
riktningen for folkhélsoarbetet
e Det Overgripande nationella folkhdlsomalet "att skapa samhdlleliga

forutsdttningar for en god och jdmlik hdlsa i hela befolkningen och
sluta de pdverkbara hdlsoklyftorna inom en generation”.

e FN:s Agenda 2030 med 17 Globala mélen for en ekonomiskt, socialt
och miljomassigt hallbar utveckling och agendans grundlaggande
princip om att alla ska inkluderas och ingen lamnas utanfor.

Exempel pa regionala/lokala styrande dokument och uppdrag som
ligger till grund for prioriteringar och insatser

Regionala dokument

e Regionfullmiktiges budget



e Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021-2030.
Av sarskild relevans ar den langsiktiga prioriteringen 6kad inkludering

och kraftsamling fullf6ljda studier.
e Plan for regionovergripande folkhilsoarbete 2024 — 2028

Kommunala dokument

Kommunens verksamhetsplan 2024-2026

Reglemente for folkhalsoradet

Policy och handlingsplan for ANDT-forebyggande arbete
Handlingsplan for suicidforebyggande arbete

Riktlinje for sockersmart forskola och skola

e Liagesbild och dtgardsplan for det brottsférebyggande arbetet

Okad jamlikhet i hdlsa en forutsittning for
hallbar utveckling

En 6kad jamlikhet i hilsa ar en forutsattning for att uppna ett hallbart
samhalle. FN:s Agenda 2030 med 17 globala mél har en direkt koppling till en
jamlik hélsa och en socialt, miljomassigt och ekonomiskt héllbar
samhallsutveckling. Framjande och forebyggande insatser for en god och
jamlik folkhélsa ar integrerade i malens alla delar. Malen forenar dven ett stort
antal etablerade principer och perspektiv centrala for folkhalsoarbetet, sa som
manskliga rattigheter, jamstilldhet, specifika gruppers villkor eller rattigheter
och enskilda sakfragor.

I det langre perspektivet har folkhilsoarbete som mal att sluta de paverkbara
halsoskillnaderna inom en generation. Det ar i linje med Agenda 2030 och
utgangspunkterna for att 6ka jamlikheten inom och mellan lander samt
sikerstilla att ingen lamnas utanfor.

Bestamningsfaktorer for hdlsa

For att uppna en god och jamlik halsa kravs att manniskor ges likvardiga
villkor och forutsattningar. Dessa villkor och forutsiattningar bendmns ofta
som hilsans bestamningsfaktorer.

Halsans bestamningsfaktorer bestar av bade livsvillkor och levnadsvanor. 1
modellen nedan markerar gul farg de samhalleliga forutsattningar som ar
avgorande for de individuella (gra) bestimningsfaktorerna for halsa.
Sambanden mellan halsans bestamningsfaktorer och héalsan ar komplexa.
Politiska beslut paverkar invanarnas livsvillkor som i sin tur paverkar
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invanarnas mojlighet till hdlsosamma levnadsvanor. Ojamlikhet i hilsa skapas
nér olika grupper systematiskt har olika livsvillkor och levnadsvanor, vilket
resulterar i ojamlika majligheter till ett gott liv.
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Bild 2. ’Ostgotamodellen for jamlik hilsa — ett samspel mellan individ, miljo och
samhadalle”. Framtagen av Jolanda van Vliet och Margareta Kristenson, 2014,
baserad pa hdlsans bestimningsfaktorer av Dahlgren och Whitehead, 1991.

Halsolaget

Hiélsolaget syftar till att ge ett underlag som 6vergripande beskriver vilka
kommunens utmaningar inom folkhalsoomradet ar. Beskrivningen ger stod i

dialoger och vid val av prioriterade omraden, insatser, mélgrupper for att fraimja
utvecklingen av en mer jamlik hélsa.

Kommunala bakgrundsfakta

Svenljunga kommun hade 10 738 invanare den 31 december 2023, varav 48,4%
kvinnor. 15,7% ar fodda utomlands (SCB, kommunen i siffror). Aldersmassigt ar
22,2% 0-19 ar, 50,6% mellan 20-64 ar, 19,5% mellan 65-79 ar och 7,6% over 80 ar

(VGR statistikdatabas 2024). Medellivslingden ar 84,1 ar f6r kvinnor och 80,6 ar for

man vilket ligger i nivd med genomsnittet i Vastra Gotaland(Kolada jamforaren

2023). I Svenljunga bor 63% i titort och 37% pa landsbygd. (SCB, kommunen i
siffror).
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Nar det giller utbildningsnivan sa har 14,7 % av kvinnorna och 26,2 % av mannen
forgymnasial utbildning, 52 % av kvinnorna och 53,5 % av mannen har gymnasial
utbildning och 31,8 % av kvinnorna och 17,8 % av mannen har eftergymnasial
utbildning. 86,4 % av flickorna och 81,4 % av pojkarna som slutar nian har
gymnasiebehorighet (Folkhdlsomyndigheten kommunfakta, 2023).

I Svenljunga forvarvsarbetar 80,6 % av kvinnorna och 84,6 % av mannen i aldern
20-64 ar (SCB, kommunen i siffror). I maj 2024 var 5,3 % arbetslosa
(Arbetsformedlingen via VGR Statistik och analysportal). 14 % har nagon gang de
senaste tolv mdnaderna haft svarigheter att betala lopande utgifter for mat, hyra,
rakningar med mera. 20% saknar kontantmarginal vilket innebar att inte kunna
betala en ovantad utgift pa 12 000 kronor utan att 1ana eller be om hjalp (Halsa pa
lika villkor, VGR Halsolédget). 25 % av invanarna mellan 0-19 ar lever med lag
ekonomisk standard (Kolada jaimf6raren, 2022).

I Svenljunga rostade 84,6% i riksdagsvalet 2022 (SCB, kommunen i siffror).

Halsodata

Anvind hilsodata som beskriver kommunens forhallande med fokus det som sticker
ut, ar vasentligt och som fangar kommunens folkhialsoutmaningar. (Nedan finns
nagra exempel pa hilsodata som kan vara aktuella att ha med, men anpassa utifran
lokal relevans)

Halsodata Kommunens namn Jamfort med
Upplevd hilsa

Ligger ungefar samma

Andel som uppger att de har en Kt
niva som DRNS

positiv syn pa 75%
framtiden(Halsolaget, VGR)

Andel som uppger att man har Bland de l&gsta i DRNS

en god/mycket god halsa 66% (spann mellan 66-75%)

) Ligger bland de hogsta i
Andelen ungdomar som &r 16% DRNS (Spann mellan
missndjda med sig sjélva 34-40%)

(Halsolaget, VGR)
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Psykisk hiilsa

Andel som uppger att de kénner
sig stressade

Andel som upplever dngslan,
oro och angest

Andel ungdomar som upplever
sin halsa mycket/ganska bra

Fetma (overvikt)

Andel kvinnor och mén fetma
(BMI 6ver 30) (Halsolaget,
VGR)

Trygghet, tillit

Andel ungdomar som
uppger att vald forekommer
pa sin skola

Andel ungdomar som
uppger att rasism
forekommer pa sin skola

Andel ungdomar som
uppger att mobbning
forekommer pa sin skola

Levnadsvanor

Andelen som ar aktiv minst 150
minuter per vecka (Halsoléget,
VGR)

Dalig eller mycket dalig
tandhélsa(Halsoldget, VGR)

Andel som roker
dagligen(Halsolaget, VGR)

57%

45%

Killar 73%
Tjejer 47%

21%

39%

42%

48%

60%

11%

8%

Ligger bland de hogsta i
DRNS

Ligger bland de hogsta i
DRNS

Lokal undersdkning
LUPP-enkat
Mogaskolan 7-9

Ligger hogst i DRNS

Lokal undersékning LUPP-
enkat Mogaskolan 7-9

30% LUPP Hogstadiet
(snitt, alla svarande
hogstadieskolor)

28% LUPP Hogstadiet
(snitt, alla svarande
hogstadieskolor)

34% LUPP Hogstadiet
(snitt, alla svarande
hogstadieskolor)

Ligger lagst i DRNS
(spann mellan 60-
67%)

Bland de hogsta i
DRNS (spann mellan
7-11%)

Ligger hogst i DRNS
(spann mellan 5-8%)
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Meningsfull fritid

Andel ungdomar som saknar
fritidsaktiviteter dar man bor
(LUPP, 2023)

Medlem i forening

Delaktighet och
inflytande

Andel ungdomar som vill
paverka i kommunen

Andel som ser sig ha mycket
eller ganska stora mojligheter
att paverka

53% killar
48% tjejer

30% tjejer
48% killar

33%

22%

Lokal undersdkning
LUPP-enkat
Mogaskolan 7-9

Lokala siffror fran
LUPP-enkat

Sida 7



Forts. Levnadsvanor

Fea.Jamférelse med Lupp 2023

Roka cigaretter minst en gang per vecka 7% 3%
Snusa minst en gang per vecka 13% 6%
Dricka folkdl minst en gang i manaden 11% 4%
gg:fé(? Iﬁ}tggl;%%;tmkdd&r, alkolask, vin eller sprit minst en 16% 7%
Roka e-cigaretter minst en gang per vecka 12% 7%
Ta koffeintabletter minst en gang i manaden 7% 3%
Spela om pengar minst en gang i manaden 10% 5%
Dricka energidryck minst en gang per vecka 419% 27%
I[T)]g%l;adilkohol sa att de kanner sig fulla minst en gang per 48% 379%

*Qbs! Av de som vid nagot tillfdlle druckit alkohol

Resultat fran LUPP-enkdt pd Mogaskolan 7-9, jamfort med resultat av samtliga
genomforda enkdter i Sverige.

Utmaningar och prioriteringar

Svenljunga kommuns statistik visar pa en del utmaningar i folkhalsoarbetet. Vi har
under flera ar haft en lagre andel skolungdomar med gymnasiebehorighet. Vi ser
ocksé att Svenljunga kommun har en 1ag andel, 24,6%, som har en eftergymnasial
utbildning. Vilket sammantaget kan ge langtgdende effekter pa hilsan hos individen
och péverka samhillsutvecklingen.

Utifran arbetet med det tidiga livets villkor sa tar vi ett samlat grepp kring att stodja
foraldrarna och att skapa en delaktighet hos vara barn och unga. Vi ser att allt fler
familjer har svarare att klara sig ekonomiskt, och 20% uppger att man inte klarar en
ovantad utgift.

Ungefar halften av vara ungdomar deltar inte i ndgon organiserad fritidsaktivitet,
eller i en forening. De uppger ocksa att de saknar aktiviteter dar de bor. Vi méaste
darfor ocksa prioritera arbetet med att skapa en meningsfull fritid och att starka
foreningslivet i kommunen. Vilket ar viktiga komponenter i arbetet med fullfoljda
studier.
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Utmaningarna nar det galler folkhilsoarbetet ar bland annat ohilsosamma
levnadsvanor, s& som fysisk aktivitet och alkoholvanor. I Svenljunga kommun ser vi
ocksé att det ar en mer tillatande syn niar det kommer till bade alkohol och tobak,
dar en av utmaningarna ar att na ut till virdnadshavarna.

Vi ser aven utmaningar i 6kad psykisk ohalsa, da endast 47% av tjejerna pa
hogstadiet ansag sig ha god eller mycket god hilsa. Stor andel tjejer upplevde dven
psykosomatiska besvar en eller flera ganger i veckan, som till exempel, huvudvark,
ont i magen och stress. Historiskt sett sa ligger 4ven Svenljunga kommun hogt i
statistik for suicid.

Allt fler uppger att de upplever sig ensamma. Upplevelsen av ensamhet kan leda till
ohilsa, bade pa kort och langre sikt, likasa avsaknaden av tillit till andra. Personer
som har en funktionsnedsattning rapporterar oftare samre livsvillkor, simre
levnadsvanor och siamre hilsa jamfort med personer utan funktionsnedsattning.

Gemensamma prioriteringar utifran
hdlsoldage och vardialog

Grupper

e Barn och unga
e Aldre
e Personer med funktionsvariationer

Omréden

o Overgripande strategiskt arbete

e Det tidiga livets villkor — att alla barn far en bra start i livet med goda
uppvaxtvillkor.

e Levnadsvanor — sa som kost, fysisk aktivitet, alkohol, rokning och droger.

e Kontroll, delaktighet och inflytande — bidra till att manniskor har kontroll
over sitt eget liv samt inflytande och delaktighet i samhillet.

e Trygghetsskapande och brottsforebyggande arbete.

Prioritering utifran vardialog, att arbeta med fullféljda studier dr ndgot som
genomsyrar flertalet av insatserna i verksamhetsplan for folkhalsa 2025.

Storre omraden som psykisk hélsa, valdsprevention och HBTQI ryms inom omréadet
Overgripande strategiskt arbete.



Gemensam budget for lokalt folkhalsoarbete

Folkhilsoinsatserna ar 50/50-finansierade och respektive part avsitter 14
kronor/invanare. Folkhilsotjansten finansieras enligt separat avtal. Den
gemensamma folkhilsobudgeten gors i en Excelmall eller Wordmall och skickas in
tillsammans med verksamhetsplanen.

Det ar i forsta hand de insatser som genomfors inom avtalet, med gemensamma
medel, som ska finnas med i verksamhetsplan och budget. Insatserna ska utga fran
utgangspunkterna for samverkansavtalet och verksamhetsplanen, hilsolaget och de
gemensamma prioriteringarna.

Insatser som helt finansieras av kommunen, eller via medel fran annan part, kan
skrivas in i matrisen. Dessa insatser sirskiljs genom att texten “Insatsen gors
utanfor avtalet och finansieras av kommunens egna medel” (eller annan part).
skrivs langst ner i rutan "Genomforande”. I budget skrivs dessa medel in i
kolumnen "Ovrigt”.
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Folkhalsoinsatser

Har skrivs namnen pa de omraden kommunen kommer arbeta med, vilka insatserna

blir och for vilka malgrupper. Skriv under genomforande vad som ska goras, vad

som ska uppnas med insatsen, hur den ska genomféras och vilka parter/aktorer som

deltar i genomforandet. Insatserna foljs upp i avtalsuppfoljningen och kommunen
svarar pa vad insatsen har lett till, om insatsen genomférdes enligt plan, en
forklaring till eventuell avvikelse och hur insatsen genomforandes i stillet, och vad
kommunen tar med sig i det fortsatta arbetet.

Omrade: Det overgripande strategiska arbetet

Insats/malgrupp

Genomforande

Suicidprevention

Kommunanstallda
Kommuninvanare

Utbildningar for att héja kunskapen hos kommunanstallda och
kommuninvanare.

Tillsammans for livet” - en aterkommande temadag med
forelasningar och aktiviteter for att uppmarksamma psykisk

Kommunanstallda

Kommuninvanare

Vaérdnadshavare ohalsa.
Planeringen sker i samverkan med socialférvaltningen, barn och
utbildningsférvaltningen och ideella organisationer.
Valdsforebyggande Utbildningar for att hoja kunskapen hos kommunanstallda och
arbete invanare i kommunen.

Anordna ”En vecka fri fran vald” for att uppméarksamma och hoja
kunskapen hos kommuninvanare.

Samverkan med socialférvaltningen, barn och
utbildningsforvaltningen och ideella organisationer.

Politikerutbildning

Alla fortroendevalda

Syftar till att 6ka kunskapen infér kommande beslutsfattande.

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens egna
medel.

Stimulansmedel for
folkhalsobidrag

Ideella foreningar

Stimulera ideella och kommunala verksamheter till 6vergripande
folkhalsoinsatser via stkbara folkhdalsomedel.

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens egna
medel.
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Omrade: Det tidiga livets villkor

Insats/malgrupp

Genomforande

Foraldraskapsstod,
universella samt
riktade insatser.

Kommuninvéanare

Erbjuda lattillgangligt foraldrastdd, for att hdja kunskap och stétta
foraldrar med mal att alla barn och unga ska fa en god uppvaxt.

Samverka, finansiera och arrangera forel&sningar och
gruppverksamhet for bade vardnadshavare samt barn och unga.

Arbetet sker i samverkan med barn- och utbildningsforvaltningen
och socialforvaltningen.

Folkhélsobidrag till
kommunala
verksamheter riktade
mot barn och
vardnadshavare.

Insatserna &r riktade till att bidra till en meningsfull fritid, ge
sociala natverk for foraldrar som 6ka delaktigheten hos yngre
barn.

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens egna
medel.

Omrade: Levnadsvanor

Insats/malgrupp | Genomforande
ANDTS- Insatser mot arskurs 7-9, dar av t.ex. en drogfri skolavslutning,
forebyggande arbete. | utifran resultatet av CAN-undersokning.

Framst riktat mot
barn och unga.

Insatser riktade mot mellanstadiet, framst arskurs 5 och 6 och
vardnadshavare.

Vardnadshavare Deltar i Lansstyrelsens arbete mot langning. Samverka med barn-
och utbildningsférvaltning, socialférvaltning och polisen.
Sports for you Samarbeta och finansiera arbetet med Sports for you.

Barn och ungai
skolalder.

Foreningsutveckling for att fa fler barn och unga att valja
foreningslivet och 0ka delaktigheten samt fysisk aktivitet. Skapa
meningsfulla aktiviteter at vara barn och unga. Verksamhet bade
dag- & kvallstid.

Samverkan med RF SISU, féreningssamordnare och ”Ung i
Svenljunga”.

Folkhalsobidrag for
kommunala
verksamheter,
frémjandet av
halsosamma
levnadsvanor.

Framja hélsan genom olika aktiviteter, kunskapslyft och fysisk
aktivitet samt minska det sociala utanforskapet.

En viktig del for att minska ojamlikhet, stérka livsvillkor och
levnadsvanor hos grupperna.
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Barn och unga
LSS

Aldre

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens egna
medel

Omrade: Kontroll, delaktighet och inflytande

Insats/malgrupp | Genomforande
Projekt - Oka ungas 20% av en tjanst som ska samordna arbetet, med utgangspunkt
inflytande & fran enheten Barn och unga Svenljunga.

delaktighet (20% av
tjanst)

Som en del i var satsning mot ungdomar i Svenljunga kommun, &r
att 6ka delaktigheten och inflytande hos den malgruppen.

Vi har genomfort LUPP-enkéaten pa hogstadiet, for att fa en bild
av hur vara ungdomar upplever sin livssituation samt tka deras
chanser for inflytande i deras hemkommun. Under aret kommer vi
jobba med detta resultat och initiera atgarder. Vi kommer ocksa
arbeta fram och testa metoder for att inkludera barn och unga i
olika processer.

Att jobba med delaktighet och inkludering &r en forutséttning att
fa okad tillit till andra manniskor och samhéllet i stort.

2025 ar sista aret for denna projektsatsning.

Samverkan med folkhélsa, socialforvaltningen & barn och
utbildningsfoérvaltningen.

Ungas inflytande

Barn och unga

Anordna aktiviteter kopplade till resultatet av LUPP-enkaten for
att sprida resultat och anordna demokratiska forum.

Mojliggora arbetet med Unga kommuntvecklare. Dar ungdomar
sjalva ska driva utvecklingsarbete och vara radgérande
kommunala processer.

Samverkan med Ungdomsverksamheten, BUS (Barn och unga
Svenljunga).

Aldres hilsa,
hélsoframjande
aktiviteter

Kommuninvanare

For att mojliggora fler aktiviteter i syfte att minska den sociala
isoleringen.

Anordna aktiviteter och foreldsningar i samverkan med
aktivitetssamordnaren, tillsammans med studieforbund och
foreningar.
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Fortsatt arbete med Seniorsport school i samverkan med RF Sisu.

Samverkan med socialférvaltningen och frivilligorganisationer.

Folkhalsobidrag
kommunala
verksamheter,
frimjandet av 6kad
kontroll, delaktighet
och inflytande

Framja och 6ka delaktigheten genom att testa nya arbetsmetoder i
skolan, i LSS-verksamhet samt riktade insatser for ett mer
inkluderat arbetsliv.

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens egna
medel.

Projekt -
Halsa for alla

Samla arbetet kring det hédlsoframjande arbetet inom IFO/FH
genom att;

- ta fram en OGvergripande strategi som tydliggor strukturen for hur
forvaltningen ska arbeta langsiktigt, metodiskt och resurseffektivt
med att forbattra folkhalsan - med ett brett halsofokus - for
malgruppen. Satsningen innebdr att initiera, samordna, driva och
genomfora aktiviteter med syfte att uppna de uppsatta malen.

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens egna
medel.

Omrade: Trygghetsskapande och brottsforebyggande arbete

Insats/malgrupp | Genomforande
Trygg och saker Effektiv samordning for trygghet (EST). Lagesbild och analys
kommun kring trygghet och vilka atgarder som behovs.

Hela befolkningen

Aktorer ar samtliga forvaltningar, polisen, bostadsbolag och
framledes naringslivet och foreningslivet.

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens egna
medel.

Grannsamverkan

Hela befolkningen

Stimulansbidrag for trygghetsframjande insatser.
Grannsamverkans arsmote.

Aktorer ar folkhélsan, polisen och civilsamhallet.

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens egna
medel.
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Ovrigt
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