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Protokoll Kommunala pensionarsradet

Mandag 19 september 2022, klockan 10.00 — 12.00

Svenljungasalen Norr, Kommunhuset

Narvarande

Tjanstepersoner:
Ylva Wallentin, tf. verksamhetschef
Liselott Johansson, sekreterare

F6r socialndmnden:
Kerstin Goss Lindh (S), ordférande

For PRO:

Christer Davidsson
Gunvor Lofqvist

Vera Olander
Mauno-tundin

Svea Larsson Mossberg
Resita-Svenssen

Gerd Eriksson

For SPF:

Elsa Lindqvist

Dan Zarelius

Kerstin Johansson
Inger Tholin

Anita Johnsson
Kenneth Magnusson
Stig Svensson
Sture-Larssen

§ 1 Val av justerare och tid for justering

Dan Zarelius utses att justera dagens protokoll.

§ 2 Godkannande av dagordning samt tillagg av 6vriga fragor

Trygghetslarm

Energikrisen och om det paverkar vara verksamheter

Vilket boende som inte blev godkant vid brandinspektion

Framtida byggnadsplaner av boende for aldre, tillgdngliga bostader

Planer for att lara aldre digital teknik

Namnskylt, legitimation och sprakforstaelse i personalgrupper

Punkter pa dagordningen fran namnden efterfragas samt extra sammantrade infor budget

§ 3 Uppfoljning av foregaende motesprotokoll

§ 3 Hjalp med inkdp: Har paborjats i soédra delen av kommunen i samverkan med Komjobb och
Arbetsmarknadsenheten. Vissa forbattringsomraden finns och detta kommer att forbattras infor




uppstart dven i centralorten. Vissa brukare har inte velat byta utforare och har da fatt ha kvar
hemtjansten. Inga kontanter hanteras av personalen.

§ 4 Rapport fran namnd o forvaltning

e  Ekonomi: Prognosen for socialndmnden visar pa ett minus om 5 miljoner och det ar framst
hoga kostnader inom dldreomsorgen och deras kostnader fér personal som ger
underskottet. Orsaken ar en effekt av pandemin och den extra bemanning som behdévts
men da detta inte langre tacks av statliga bidrag som det gjorts tidigare, orsakar
kostnaderna underskott. Arbete pagar intensivt med att komma ner i kostnader och
anpassning till den tilldelade budgeten per enhet. Ett flexibelt arbetssatt inom samtliga
personalgrupper ar en av delarna som ar nédvandigt. De nyckeltal som styr vilken budget
enheterna far ar inte lagre i jamforelse med andra kommuner.

e  Personal och rekrytering utbildad personal: Fortfarande manga ur personalen har
sjukfranvaro. De restriktioner som ar borttagna i samhallet ligger fortfarande kvar for
personal inom vard och omsorg. Svarigheter finns att rekrytera omvardnadspersonal, bade
utbildad och outbildad, och detta delas med alla andra kommuner. Framforallt tillgang till
legitimerad personal saknas.

e Socialchef 4r numera Sandra Larewall och hon har dven kvar sin tjanst som
verksamhetschef tills nedanstaende rekrytering ar klar.

e Aldreomsorgschefstjansten ar vakant och uppehalls just nu av Ylva Wallentin som gér pa
dubbla tjanster tills rekryteringen ar klar. Ylva kommer darefter att ga over till tjdnsten som
verksamhetschef for LSS och socialpsykiatri. Annonser for Medicinskt ansvarig
sjukskoterska samt verksamhetschef dldreomsorg ligger ute just nu.

e  God och néra vard: Forvaltningen har inte markt sa stora effekter av detta annu. Ett néra
samarbete med Primarvarden finns redan.

§ 5 Semesterperioden

Brukarna har klarat virmen bra under sommaren. Aven om det varit slitsamt med
rekryteringssvarigheter under sommaren har inga allvarliga avvikelser eller kvalitetssankning
rapporterats. Alla har fatt sin planerade semester. Introduktionsprogrammet for vikarierna ses tver.

§ 6 Aktivitetshus Hammarlind

Radet framfor att det saknas information om 6ppettider och kontaktuppgifter samt vilka aktiviteter
som erbjuds. Synpunkterna framfors till aktivitetssamordnare Elinore Carlén.

§ 7 Aktiviteter pa boenden och for hemtjanstmottagare

Bade individuella och gruppaktiviteter erbjuds boende pa vard och omsorgsboende. Radet far till sig
att det brister i information om vilka aktiviteter som ar mojligt att delta i pa vard- och
omsorgsboende.

§ 8 Bostad med god tillganglighet

Dessa bostader finns pd Angen Klockaregarden, Utanfér Lysjolid i Sexdrega samt utanfér Ostrabo i
Ostra Frélunda. Krav for att f4 tillgdng till en sddan bostad &r att man ska ha ett varaktigt behov av
daglig hjalp.

§ 9 Trygghetslarm

Ett nytt avtal for trygghetslarm har tecknats med samma leverantdr som &r idag. Dock kommer
samtliga larm att bytas ut till modernare utrustning.
Fraga stalls om rutiner vid larm fran en brukare.



§ 10 Energikrisen och om det paverkar vara verksamheter

Just nu finns inga planer pa sankning av varme pa vard och omsorgsboende eller liknade atgarder.
El, mat- och drivmedelskostnader paverkar redan socialndmnden.

§ 11 Vilket boende som inte blev godkant vid brandinspektion

Det 4r bostader med god tillganglighet pd Angen Klockaregarden det géller och dar ett
sprinklersystem ska installeras. Investeringsmedel finns avsatt for detta.

§ 12 Framtida byggnadsplaner av boende for dldre, tillgangliga
bostader

Inga planer for byggande av nya éldreboenden finns i dagslaget. Radet dnskar fa information fran
Samhallsbyggnadsndmnden om vilka bostadsbyggen som planeras.

§ 13 Planer for att lara aldre digital teknik

Mojlighet att ordna denna typ av kurs ar lamplig att ordna pa Aktivitetshus Hammarlind. PRO har
bland annat detta. Organisationerna ombeds ta kontakt med samordnare Elinore Carlén.

§ 14 Namnskylt, legitimation och sprakforstaelse i hemtjanstens
personalgrupper

All personal ska ha kunna identifiera sig. All tillsvidarepersonal har id-bricka pa sig.

Radet framfor att de far till sig att sprakforstaelsen brister i hemtjansten och att det ar en viktig
fraga att jobba med. Nédmnden ar medveten om att det varierar i verksamheterna och att det
arbetas med fragan.

§ 13 Punkter pa dagordningen fran ndmnden efterfragas samt extra
sammantrade infor budget

Kerstin Goss Lindh och Ylva Wallentin tar med en fraga till socialndmnden och férvaltningen om
aktuella punkter att initiera till kommande rad.

Samrad over socialndmndens planerade budget 2023 ska ske nar arbetsmaterial finns framtaget.
Kerstin Goss Lindh sammankallar till ett extra rad med utsedda representanter fran
pensiondrsorganisationerna.

Liselott Johansson
Sekreterare

Justeras:

Kerstin Goss Lindh Dan Zarelius
Ordférande Pensionarsradet



	Protokoll Kommunala pensionärsrådet
	Närvarande
	§ 1 Val av justerare och tid för justering
	§ 2 Godkännande av dagordning samt tillägg av övriga frågor
	§ 3 Uppföljning av föregående mötesprotokoll
	§ 4 Rapport från nämnd o förvaltning
	§ 5 Semesterperioden
	§ 6 Aktivitetshus Hammarlind
	§ 7 Aktiviteter på boenden och för hemtjänstmottagare
	§ 8 Bostad med god tillgänglighet
	§ 9 Trygghetslarm
	§ 10 Energikrisen och om det påverkar våra verksamheter
	§ 11 Vilket boende som inte blev godkänt vid brandinspektion
	§ 12 Framtida byggnadsplaner av boende för äldre, tillgängliga bostäder
	§ 13 Planer för att lära äldre digital teknik
	§ 14 Namnskylt, legitimation och språkförståelse i hemtjänstens personalgrupper
	§ 13 Punkter på dagordningen från nämnden efterfrågas samt extra sammanträde inför budget
	Justeras:



